AGGIORNAMENTO DIRIGENTI
6 ORE

AMBITO GIURIDICO NORMATIVO
Sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori
» Art. 37 La formazione dei lavoratori (perché
aggiornarsi?)
» Accordi Stato-Regioni 2011-2012-2016
* La responsabilita civile e penale e |la tutela assicurativa
* La "responsabilita amministrativa delle persone
giuridiche, delle societa e delle associazioni, anche prive
di responsabilita giuridica" ex D.Lgs. n.231/2001, e s.m.i.
Organizzazione della prevenzione e i soggetti coinvolti
Obblighi del datore di lavoro e del dirigente
L'uso delle attrezzature da lavoro
La delega di funzioni

Segnaletica e gestione delle emergenze
Vigilanza, controllo e assistenza

Modelli di gestione

Gestione degli infortuni

Gli infortuni mancati

Principali cause di infortunio

Infortuni. | costi per I'azienda

GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA
* Le malattie professionali

INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI
Definizione e individuazione dei fattori di rischio

| rischi connessi all'organizzazione del lavoro

Tutela delle madri lavoratrici

Rischio stress lavoro correlato

DVR

DUVRI e appalti interni

Gestione della documentazione tecnico-amministrativa
Principali cause di infortunio
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